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Проблема

• В связи с принятием Закона Свердловской области от 31 мая 2024 года № 42-03 «О занятости 
населения в Свердловской области» и установлением с 01.09.2024 квоты для работодателей, 
численность работников которых превышает 35 человек, значительно повышает риск 
несоблюдения работодателями обязательных требований по трудоустройству инвалидов. 

• Целью разработки проекта нормативного правового акта является обеспечение 
возможности осуществления регионального государственного контроля (надзора) за 
приемом на работу инвалидов в пределах установленной квоты с соблюдением требований 
федерального законодательства.
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Решение

• Разработчиком предлагается дифференцировать объекты контроля, исходя из новых
критериев отнесения объектов контроля (надзора) за приемом инвалидов в пределах
установленной квоты к категориям риска, сосредоточив усилия органов контроля на
объектах (субъектах), несущих потенциально наибольшую опасность для охраняемых
законом ценностей.

• Возможность применения высокой категории риска для проведения плановых проверок.

Общая информация

o проект постановления
Правительства Свердловской
области «О внесении
изменений в постановление
Правительства Свердловской
области от 23.09.2021 № 627-
ПП «О региональном
государственном контроле
(надзоре) за приемом на
работу инвалидов в пределах
установленной квоты»

o Оценка регулирующего
воздействия

o Департамент по труду и
занятости Свердловской
области
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Результат процедуры
• Проект нормативного правового акта направлен на обеспечение занятости инвалидов,

оптимизацию осуществления регионального контроля (надзора).

• В ходе проведения ОРВ поступило 3 замечания к проекту акта от Уполномоченного по
защите прав предпринимателей в Свердловской области, Уральской торгово-промышленной

палаты и Союза промышленников и предпринимателей Свердловской области (СОСПП).
Участники обсуждения проекта акта консолидировано предложили проработать
обоснованность присвоения высокой категории риска в сфере трудоустройства инвалидов, в

том числе учитывая, что нарушение норм квотирования (трудоустройство менее 30% и
непредставление отчетности) не влечет непосредственной угрозы жизни и здоровью

граждан, иным материальным ценностям.
• По итогам публичных консультаций разработчиком учтены предложения Уполномоченного

по защите прав предпринимателей в Свердловской области, Уральской торгово-

промышленной палаты, регионального объединения работодателей «Свердловский
областной Союз промышленников и предпринимателей», система категорирования не

предусматривает высокую категорию риска. Региональный контроль будет осуществляться с
использованием предусмотренных законодательством о контроле инструментов, включая

обязательные профилактические визиты, в отсутствие плановых проверок.
• Предотвращены издержки контролируемых лиц на проведение плановых проверок в

размере – 40,9 млн. рублей в год. За 6 лет – 245,4 млн. рублей.

Общая информация

o Проект НПА был доработан
по результатам
согласительных процедур

o Ключевые слова:
трудоустройство инвалидов
в пределах установленной
квоты, региональный
государственный контроль
(надзор), индикаторы риска

o http://regulation.midural.ru/p
rojects#npa=14730

http://regulation.midural.ru/projects#npa=14730

